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Pr ior i tná os:  1 Reforma systému vzdelávania a  odbornej  prípravy  

Opatrenie:  1.1 Premena tradičnej školy  na modernú  

Pr i j ímateľ:  Základná škola Radoľa 326  

Názov projektu:  Škola nás baví  

Kód ITMS projektu:  26110130431  

Aktiv i ta  Pracovné stretnutie  projektového  manažéra, 

koordinátorov akt iv í t  1.1,1.2,1.3 ,1.4 a 2.1 so 

zástupcom f i rmy Unikredit   

 

Zápisnica z pracovného stretnutia  

Konaného dňa 

30.8.2013 od 8:00 do 10:00 

Miesto konania: Základná škola Radoľa 
Prítomní: podľa prezenčnej listiny (príloha) 

Program: 

Bod 1.- Otvorenie a privítanie 

Bod 2. –Zoznámenie sa s programom firmy Unikredit 

Bod 3. –Návrhy časového harmonogramu školení 

Bod 4.- Požiadavky z verejného obstarávania 

Bod. 5-  Záver 

 

Bod 1- Prítomných privítal a pracovné stretnutie zahájil projektový manažér 
 
Bod 2 Zástupca firmy Unikredit zoznámil prítomných s celkovým programom vzdelávania učiteľov 
základných škôl ich firmy , zoznámil ich aj  s novými produktmi v oblasti vzdelávania. 

 

Bod 3:Zástupcovia firmy Unikredit navrhli časový harmonogram školení : Vzdelávací program 
kontinuálneho vzdelávania  v oblasti digitalizácie učebných dokumentov v mesiaci október odborných 
pracovníkov aktivít 1.1 až 1.4. Časový harmonogram si projektový tím preštudoval a navrhol určité 
zmeny, najmä čo sa týka začiatku školenia v pracovných dňoch. Navrhli zástupcom firmy zaradiť do 
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časového harmonogramu aj dve soboty, podľa požiadaviek odborných pracovníkov. Zástupca Firmy 
Unikredit zašle upravený časový harmonogram mailom v dostatočnom časovom predstihu.  

Bod 4: Projektový manažér pripomenul požiadavky verejného obstarávania pre školenie: Vzdelávací 
program kontinuálneho vzdelávania  v oblasti digitalizácie učebných dokumentov 
 
Cieľ kurzu: 
Príprava učebných materiálov a dokumentov v digitálnej forme. 
Efektívne používať nástroje na úpravu dokumentu v textovom editore Word, tabuliek a buniek v 
tabuľkovom kalkulátore Excel, v prezentačnom programe Powerpoint 

Obsahové zameranie vzdelávania: 
Využite výhod digitálneho DVD, ktoré obsahuje: 
• interaktívne menu 
• vlastné grafické prevedenie podľa potrieb  
• dokumenty roztriedené podľa kategórií – s prevedením do digitálnej podoby 
• testy spúšťateľné bez nutnosti ďalšej inštalácie programov 

 Rozsah  a výstupy:  

40 – 60 hodín – podľa Schváleného programu kontinuálneho vzdelávania, počet priznaných kreditov: 
min.15 

Výstupy: Osvedčenie o ukončení kontinuálneho vzdelávania s príslušným počtom kreditov za 
absolvovanie kontinuálneho vzdelávania, v zmysle Zákona č. 317 /2009 Z. z. o pedagogických 
zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov  

Miesto realizácie: ZŠ Radoľa, doba výučby: víkend, prázdniny, popoludní po vyučovaní - podľa potrieb 
školy, Cieľová skupina: 15 interných  pedagogických zamestnancov školy   

Projektový manažér upozornil zástupcov firmy Unikredit, že pre odchod dvoch pedagogických 
zamestnancov školy sa počet účastníkov kurzu znížil na počet 13, čím sa samozrejme bude upravovať 
aj suma za celý kurz.  

Zástupca firmy Unikredit vzal na vedomie, znížený počet účastníkov kurzu a ubezpečil projektový tím, 
že podmienky verejného obstarávania budú splnené v plnej miere a kvalite.  

Bod  5. Stretnutie ukončil a s prítomným poďakoval za účasť projektový manažér. 

 

V Radoli  30.8.2013 

Zapísala : Mgr. Vladimír Hromádka 

 

 

 


